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Vergadering Algemeen Bestuur 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Onderwerp 
Benoeming directeur/secretaris Het Gegevenshuis 

 
 

Ontwerpbesluit Het Algemeen Bestuur besluit de heer J.M.M. Leenen met 

ingang van 1 maart 2016 te benoemen in de functie van 

directeur/secretaris Het Gegevenshuis. 

 

 

 

 
 

Verantwoordelijk 
portefeuillehouder         

R. de Boer 

 
 

Samenvatting/ 
toelichting 

Ingevolge artikel 11 van de gemeenschappelijke regeling Het 

Gegevenshuis wordt de directeur/secretaris benoemd door het 

Algemeen Bestuur. 

In de vergadering van 19 november 2015 heeft het Algemeen 

Bestuur het profiel, alsmede de procedure van werving en 

selectie vastgesteld en de samenstelling van de selectiecom-

missie. 
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Vergadering Algemeen Bestuur 

 
 
Inleiding: 
De bevoegdheid tot het benoemen van de directeur/secretaris berust ingevolge artikel 
11 van de gemeenschappelijke regeling Het Gegevenshuis bij het Algemeen Bestuur. 
Om invulling aan deze bevoegdheid te kunnen geven heeft het Dagelijks Bestuur in de 
vergadering van 19 november 2015 ingestemd met het opstarten van de wervingspro-
cedure. 
 
Achtergrond: 
In de vergadering van 26 juni 2015 is de heer J.M.M. Leenen door het Algemeen 
Bestuur aangewezen als interim directeur/secretaris. 
Het Dagelijks Bestuur heeft hem uitgenodigd om te solliciteren. Dit is ook uitdrukkelijk 
in de advertentietekst vermeld. 
Op de advertentie is één reactie binnengekomen en wel die van de heer Leenen. 
Op 8 januari jl. heeft de selectiecommissie, bestaande uit de heren R. Vlecken,            
R. de Boer, J. Robbertsen en J. Stijnen, een gesprek gevoerd met de kandidaat. 
De commissie is unaniem tot de conclusie gekomen dat de heer Leenen benoemd kan 
worden tot directeur/secretaris Het Gegevenshuis. 
 
Beoogd effect: 
De heer J.M.M. Leenen met ingang van 1 maart 2016 te benoemen tot directeur/ 
secretaris Het Gegevenshuis, zulks onder handhaving van zijn huidige salarisschaal 
en salarisschaalindeling. 
 
Argumenten: 
Door de benoeming van de directeur/secretaris wordt voldaan aan de vereisten 
conform de gemeenschappelijke regeling Het Gegevenshuis en kan de huidige interim-
situatie worden beëindigd. 
 
Kanttekeningen: 
Er zijn geen kanttekeningen te melden. 
 
Uitvoering: 
De selectiecommissie heeft 8 januari jl. een gesprek gevoerd met de enige kandidaat 
en is unaniem tot de conclusie gekomen dat de heer Leenen benoemd kan worden in 
de functie directeur/secretaris Het Gegevenshuis. 
 
Communicatie: 
n.v.t.  
 
Financiën: 
Dit voorstel heeft geen financiële consequenties. 
 
Bijlagen: 
n.v.t. 


